
平成２２年度産業保健調査研究倫理審査委員会議事概要

日時 平成２２年４月７日（水）１４：００～１６：００

場所 独立行政法人労働者健康福祉機構 総務部第一会議室

出席委員（６名）

櫻井治彦（委員長）

石井妙子（人文・社会科学有識者）

石上尚弘（人文・社会科学有識者）

野村和弘（医学・医療の専門家）

関原久彦（医学・医療の専門家）

松村芳美（一般の立場）

欠席委員（０名）

議題

１ 産業保健調査研究実施要領及び調査研究計画書兼倫理審査申請書の変更について

２ 平成２２年度産業保健調査研究に係る倫理審査について

議事要旨

１ 産業保健調査研究実施要領及び調査研究計画書兼倫理審査申請書の変更について

平成２２年度の産業保健調査研究課題の募集にあたり、地域の産業保健活動の活性化

を図るための具体的な調査研究成果が明確になるよう、産業保健調査研究実施要領、同

要領別紙１の調査研究計画書及び産業保健調査研究倫理審査委員会設置要綱様式第３号

の倫理審査を改正することについて事務局から説明し、原案どおり承認された。

２ 平成２２年度産業保健調査研究に係る倫理審査について

１８の推進センターから提出のあった１８課題（共同研究１、個別１７）について審

査を行い、以下のとおり判定した。

○承認する（１７件）

センター テーマ

北海道 北海道・東北地方における事業所のメンタルヘルスの状況とその対策に関する

研究

山 形 粉じん職場における作業環境測定評価の妥当性に関する研究

～粉じん中の遊離ケイ酸含有率の測定分析方法に着目して～

茨 城 職場復帰支援システムの構築に関する研究

－労使双方にメリットをもたらす休職制度の活用



千 葉 活発に稼働している産業医の活動状況とそれを取り巻く環境の調査

東 京 医療従事者のメンタルヘルスの向上についての研究

－看護職・心理職を対象とした実態調査と研修マニュアルの提案－

富 山 富山県内事業場におけるメンタルヘルス取り組み状況の縦断的研究

福 井 福井県内の事業場におけるうつ病従業員発生時の支援ニーズに関する調査研究

長 野 「心の健康問題により休業した労働者の職場復帰支援」に関する実態調査"

岐 阜 モラルハラスメントによる健康障害の一次予防のための調査研究

静 岡 静岡県内事業場の全面禁煙に向けた実態・課題の調査と支援

滋 賀 滋賀県下の事業所における労働力確保のための健康施策について

京 都 京都府下における産業保健スタッフ（主に産業看護職）の職場巡視に対する意

識・実態調査

兵 庫 「産業ストレス対策におけるメンタルヘルス・リテラシーのあり方」に関する

調査研究

広 島 冬季における事務所の湿度環境の実態と改善方策に関する研究

山 口 労働者への健康行動知識普及に効果ある健康情報媒体の評価調査研究

高 知 職場におけるメンタルヘルス対策の３年間の変化と外部機関の支援

福 岡 小規模事業場における主体的産業保健活動の定着化と水平展開の支援方略

○条件付で承認する（１件）

センター テーマ

石 川 小規模事業所の産業保健活動レベルと健康レベルの関連

付帯条件

（１）労働者個人の健診結果の入手について、受診者個人に対する同意書を提出すること。

（２）前年度の健診結果のデータを利用することについてインフォームド・コンセン

トの手続きをとるよう変更し、変更後の書式を提出すること。


