資料2

月ごとの議事（例）
[bookmark: _GoBack]
　衛生委員会において毎月定例的に話し合うこととして労災報告、長時間労働状況等があります。
　さらに衛生委員会の活性化を図るために季節に応じて以下のような例があるので、参考にして ください。

	実施月
	月ごとのテーマ例
	自社の年間計画

	
4月
	
新入社員へのサポート、安全衛生の基本ルールおさらい
	

	
5月
	
喫煙対策（5月31日　世界禁煙デー）
	

	
6月
	食中毒 
熱中症対策
	

	
7月
	
ストレスチェックの実施について（＊）
	

	
8月
	
長時間労働対策について（＊）
	

	
9月
	労働衛生週間準備月間 防災・救急対応について
	

	
10月
	
労働衛生週間
	

	
11月
	健康診断の実施について（＊） 
職場の転倒事故防止のための体力づくり
	

	
12月
	アルコール関連の健康問題 
インフルエンザ（感染症）対策
	

	
1月
	
健康診断結果の見方、注意点（＊）
	

	
2月
	
花粉症対策
	

	
3月
	アルコール関連の健康問題（送別会、歓迎会に） 次年度年間計画について
	

	
	
＊については、事業場の実施時期により審議月を決定
	


※資料2「月ごとの議事（例）」は労働者健康安全機構のホームページに掲載しております。
https://www.johas.go.jp/sangyouhoken/johoteikyo/tabid/1293/Default.aspx
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